
No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
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extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1 José Benito Paccha Inga Presidente 
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.050 935.00 11,220.00 857.08 412.50 0.00 0.00 1,269.58

2 Nancy Rosio Cárdenas Inga Vicepresidenta 
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.050 450.00 5,400.00 412.50 412.50 0.00 0.00 825.00

3 Carlos Arcenio Guallpa Panjón Primer Viocal 
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.050 450.00 5,400.00 412.50 412.50 0.00 0.00 825.00

4 Juan Carlos Arévalo Panjón Segundo Vocal 
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.050 450.00 5,400.00 412.50 412.50 0.00 0.00 825.00

5 Sixto Ramón Inga Zhiñin Tercer Vocal
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.050 450.00 5,400.00 412.50 412.50 0.00 0.00 825.00

6 Jessica Magaly Bermeo Piedra Secretaria-Tesorera 
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.050 675.00 8,100.00 618.75 412.50 0.00 0.00 1,031.25

7 Mayra Alexandra Pazato Dutan Asesor técnico Contrato 7.3.06.06.02 800.00 9,600.00 0.00 0.00 0.00

8
Manuel Alejandro Orellana 

Cabezas 
Asesor jurídico Contrato 7.3.06.06.01 500.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00

9 Mauro Ipolito Maldonado Peralta Asesor financiero Contrato                         200.00 2,400.00 0.00 0.00 0.00

4,910.00 58,920.00 3,125.83 2,475.00 0.00 0.00 5,600.83

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

31/08/2023

MENSUAL

SECRETARIA-TESORERA 

ING. JESSICA BERMEO 

gad.chumblin@hotmail.com 

(07) 2531-190 

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales
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